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1. (2) Skolni vzdélavaci program pro vzdélavani, pro néjZz neni vydan ramcovy vzdélavaci

program, stanovi zejména konkrétni cile vzdélavani, délku, formy, obsah a &asovy plan
vzdélavani, podminky pfijimani uchazecd, prabéhu a ukonfovani vzdélavani, vcetné
podminek pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, oznaceni dokladu
o ukonfeném vzdélani, pokud bude tento doklad vydavan. Dale stanovi popis
materialnich, personalnich a ekonomickych podminek a podminek bezpenosti prace a
ochrany zdravi, za nichz se vzdélavani v konkrétni Skole nebo Skolském zafizeni
uskutec€huje.
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3. ZAKLADNIi PRAVNI NORMY, O KTERE SE DDU OPIiRA

Zakon ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni nebo ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich,
0 preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a v nésl. novelizacich

W

Zakon ¢. 561/2004 Sb. o ptfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném
vzdélavani

Vyhléska ¢. 438/2006 Sb., kterou se upravuji podrobnosti vykonu ustavni vychovy a ochranné
vychovy ve skolskych zatizenich

Zakon ¢. 359/1999 Sb., o socialné pravni ochrané déti a v nasl. novelizacich Zakon 108/2006
Sb. o0 socialnich sluzbach

Spravni fad ¢. 500/2004 Sb.

4. CHARAKTERISTIKA  DETSKEHO DIAGNOSTICKEHO
USTAVU

Détsky diagnosticky ustav je zafizeni, které pfijima déti a poskytuje péci détem, jinak
poskytovanou osobami odpovédnymi za vychovu, détem s nafizenou ustavni vychovou,
ulozenou ochrannou vychovou, nebo u nichz bylo nafizeno ptedbézné opatiteni (dle
ustanoveni § 2, odstavei 2, 3 a 4 zdkona ¢. 109/2002 Sb., ve znéni pozdé¢jSich piedpisii).
Diagnosticky ustav poskytuje komplexni péci 34 détem do ukonceni povinné Skolni
dochéazky. Hlavni tikoly podle § 5 zédkona ¢. 109/2002 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist, které
DDU plni na zékladé potieb déti jsou:

1. diagnostické — vySetfeni urovné ditéte formou pedagogickych a psychologickych
¢innosti

2. vzdélavaci — zjiStovani Urovn€ dosazenych znalosti a dovednosti, stanoveni a
realizace specifickych ~ vzdélavacich potfeb v  zajmu rozvoje  osobnosti
ditéte (pfimefené jeho veku, individudlnim pfedpokladiim a moznostem)

3. terapeutické —které prostiednictvim pedagogickych a psychologickych ¢innosti
smétuji k napravé poruch v socidlnich vztazich a v chovani ditéte

4. vychovné a socialni - vztahujici se K osobnosti ditéte, k jeho rodinné situaci a
nezbytné socialné-pravni ochrané déti; podle potieby zprostiedkovava zdravotni
vysetieni ditéte

5. organizani — spocCivajici vumistovani déti do zafizeni v uzemnim obvodu
diagnostického tstavu vymezeném ministerstvem, popiipadé i mimo tzemni obvod;
spolupracuje s organem socialné-pravni ochrané déti pii pfipravé jeho ndvrhu na
nafizeni predbézného opatieni, které bude vykondvano v diagnostickém tUstavu nebo
na navrh diagnostického tstavu v jiném zafizeni



6. koordinaéni — sméfujici k prohloubeni a sjednoceni odbornych postupt ostatnich
zafizeni v ramci uzemniho obvodu diagnostického tstavu, k ovéfovani jejich ucelnosti
a ke sjednoceni soucinnosti s organy statni spravy a dalSimi osobami, zabyvajicimi
se péci o déti

Na zéklad¢é vysledka diagnostickych, vzdelavacich, terapeutickych, vychovnych a socialnich
Ginnosti, které jsou soudasti komplexniho vySetfeni, zpracovava DDU komplexni
diagnostickou zpravu s navrhem specifickych vychovnych a vzdélavacich potieb stanovenych
v zdjmu rozvoje osobnosti. V zavislosti na vysledku tohoto komplexniho vysetieni,
zdravotniho stavu a volné kapacity podavd navrh na umisténi déti do détskych domovii,
détskych domovti se skolou nebo vychovnych tstavi, poptipadé zpét do rodiny.

Soudasti DDU je i detaSované pracovi§té Ostravé — Piivoze, jez je ojedindlym typem
Skolského zatfizeni s léebné vychovnym rezimem. V rdmci Moravskoslezského poskytuje
komplexni vychovné vzdélavaci péci této cilové skupiné déti, které jsou jinak bezné
umistovany do psychiatrickych 1éceben.

4.1. Charakteristika iseku mimoskolni ¢innosti
Na tseku mimoskolni ¢innosti jsou déti zatazovany do tii vychovnych skupin (+ 2 skupiny na
odl. prac.), pficemz kazda skupina ma své dva kmenové vychovatele, ktefi se vzajemné
stfidaji dle harmonogramu sluzeb. Pfi organizaci ¢innosti skupiny jim pomahaji tfi nezatazeni
stiidajici vychovatelé spole¢né s vedoucim vychovatelem.

4.1.1. Materialni podminky
Z hlediska podminek pribézné zvySujeme kvalitu, zejména v oblasti estetizace zafizeni a
roz§ifovani stavajicich prostorovych podminek tak, aby stavajici budovy a jejich vybaveni
bylo v souladu se zdkonem ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni nebo ochranné vychovy ve
Skolskych zatfizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatizenich a o zméné
dalsich zékont, ve znéni pozdéjsich predpist a standardy kvality péce. Témito Gpravami se
pribézné zkvalitiuji podminky pro volno€asové vyziti déti a podminky pro ubytovani.

Déti maji k dispozici tfi samostatna patra v lizkové ¢asti (+ 2 patra na odl. prac.), celkové s
12 loznicemi. V pfizemi je rovnéz vybavena kuchynka s ptislusenstvim. Vybaveni a prostory
jsme uzpusobili tak, aby umoznovaly détem rozvijet jejich kreativni Cinnosti a nadani v dobé&
osobniho volna i pfi spole¢nych ¢innostech.

K dispozici maji déti pocitatovou ucebnu, télocvicnu, malou vytvarnou dilnu a rovnéz Skolni
ucebny. Mimo to je v arealu zafizeni rozlehl¢ venkovni hiiSt€¢ a zahrada. Hiisté jak s
travnatym, tak s umélym povrchem pro micové hry (mald kopand, odbijend, koSikova,
nohejbal). V zadnim traktu se nachazi pozemek pro péstitelské prace. K dispozici je vybaveni
pro hry, pracovni a sportovni ¢innosti (zahradniceni, cyklistika, atletika, mi¢ové hry, fotbal,
florbal aj.) Protoze se zafizeni nachazi v blizkosti ptirodnich vodnich ploch, vénuji se déti
rybafeni a plavani.



4.1.2. Persondlni podminky
Pedagogicti pracovnici zafizeni bud’ jiz maji, nebo si pedagogickou zpusobilost dopliiuji.

Ridici pracovnici vytvaieji motivujici a zaroven profesionalni klima, usilujici o odborny a
profesni riist pracovnikd.

Ve skole ptisobi vyrovnany, profesiondlné zdatny kolektiv pedagogti, schopny tymové prace,
vzajemné komunikace a spoluprace.

Tym je v zafizeni dlouhodob¢é koncepcné vytvaren. Svymi profesnimi dovednostmi plsobi
rovnéz smeérem k détem, jejich rodiciim, pracovnici dovedou diagnostikovat a motivovat déti
k dalsim ¢innostem, udrzet neformalni kazen.

Postupné je dopliovano a rozsifovano vzdélavani pedagogi v oblasti prace s problémovymi
détmi, volnocasovych aktivit, a dalSich oblastech.

Nedilnou soucasti pedagogického tymu =zafizeni jsou odborni pracovnici (etopedi,
psychologové), kteti se vyznamnou mérou podileji na diagnostickych, terapeutickych,
metodickych, organizacnich i koordina¢nich slozkach ¢innosti.

Vychovné vzdélavaci Cinnosti se prolinaji prvky enviromentalni vychovy, dopravni vychovy,
zdravého zivotniho stylu a dal§imi.

Vychovny usek tvoiti vychovatelé a asistenti pedagoga pod vedenim vedouciho vychovatele.

Na vychovném useku jsou pro kazdou vychovnou skupinu ur¢eni dva kmenovi vychovatelé,
vzdy Zena a muz.

4.1.3. Ekonomické podminky
Détsky diagnosticky ustav, zakladni Skola a jidelna Bohumin, je ptispévkovou organizaci
ziizenou Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy CR.

Prijmy DDU tvoti:
Ptispévek na provoz od ztizovatele MSMT
2. Poplatky od rodict, zdkonnych zéastupcti (ptispévek na uhradu péce, pridavky na

=

dité)
3. Uroky
4. Ostatni ptijmy (dary, dotace EU, financni pfispéni mésta)
5. Dary

Vydaje DDU:
1. Naklady na mzdy zamé&stnanct
2. Odvody — zdravotni a socialni pojisténi
3. Ptidély do FKSP
4. Vydaje na material potfebny k edukaci
5. Vydaje na dalsi vzdélavani zaméstnanct
6. Kapesné
7. Ostatni provozni ndklady



8. Ostatni osobni naklady — DPP, DPC...
4.1.4. Podminky bezpecnosti prace
DDU se v oblasti bezpe¢nosti prace ¥idi 262/2006, zakonik prace.

»Zamestnavatel je povinen organizovat nejméné jednou v roce provérky bezpecCnosti a
ochrany zdravi pii praci na vSech pracovistich a zafizenich zaméstnavatele v dohodé s
odborovou organizaci a se souhlasem zastupce zaméstnanct pro oblast bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci a zjisténé nedostatky odstranovat.*

Déile se pedagogové fidi metodickym pokynem MSMT CR ¢&j. 37014/2005-25.
V soundlezitosti s timto metodickym pokynem vydava teditel zafizeni vnitini rad, ktery dale
upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zakti a osob odpovédnych za vychovu,
podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakti a jejich ochrany ptfed socidlné
patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili.

Pedagogicti pracovnici se pred samotnym vykonem prace pravidelné seznamuji s aktudlnim
poétem déti v DDU a jejich zdravotnim stavem, piipadné problémy zdravotniho charakteru
konzultuji se socialng zdravotni pracovnici DDU.

Pted zacatkem organizované Cinnosti sezndmi vychovatel déti s moznymi riziky ohrozujici
jejich zdravi a bezpecnost. V piipadé zajmové Cinnosti provozované mimo areal DDU,
seznami vychovatel déti s provoznim fadem zatizeni, ve kterém se nachazi.

Béhem cinnosti pracovnici aktivné vyhledavaji a vyhodnocuji, minimalizuji nebo zcela
eliminuji, miru mozného rizika plynouci ze specifik provozované ¢innosti. Pfijimaji opatfeni
k prevenci rizik.

Urazy

V prostorach DDU vyuzivanych k zdjmové &innosti jsou vyvéeny provozni fady, na
chodbach se nachazi evakuac¢ni plany a pozarni smérnice, jejichz soucasti jsou kontakty na
integrovany zachranny systém.

Evidence urazli probiha dle nalezitosti vyhlasky €.64/2005 v platném znéni.

Kniha urazi je vedena podle vySe uvedeni vyhlaSky a nachéazi se u zdravotni sestry
DDU. Vsechny trazy eviduji pedagogiéti pracovnici nebo sestra DDU do knihy
nejpozdéji do 24 hodin od chvile kdy se o tirazu dozvi. VSechny urazy jsou nasledné
hlaseny fediteli zafizeni, vedoucimu vychovateli a zdkonnym zastupctim.

Zaznam o uraze, je vyhotoven, pokud je jeho disledkem absence zZaka ve Skole aspon
2 po sobé jdouci dny, nebo pokud se jedna o smrtelny uraz, v takovém piipad¢ je
naplnén tzv. institut mimotadné udélosti a zafizeni o situaci informuje OSZ Karvina.



5. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU (DALE JEN SVP)

5.1. Podminky pFijimani uchazeci, pribéhu a ukonéovani vzdélavani
Piijmani déti

DDU piijiméa déti s povinnou $kolni dochazkou na zékladé PO, natizené UV nebo ulozené
OV. DDU spolupracuje s OSPOD pii ptipravé jeho navrhu na nafizeni predbézného opatieni,
které bude vykonavano v DDU.

Dité pfijima zpravidla odborny pracovnik (etoped, psycholog) spolu se socidlni pracovnici,
kterd soucasné prebira a kontroluje uplnost doklada dle § 5 odst. 5 zak. ¢. 109/2002 Sb. Neni—
li mozno ze zavaznych divodl pii piijeti ditéte na zakladé predbézného opatieni predlozit
doklady, dle vyse uvedeného zakona, s vyjimkou rozhodnuti o ptredbézném opatieni a
pisemného vyjadfeni lékafe o aktudlnim zdravotni stavu ditéte, zajisti OSPOD jejich
predlozeni bez zbyte¢ného odkladu dodatecné.

Po dobu nepfitomnosti socialni pracovnice (po pracovni dobég, ve dnech volna apod.) pfejima
nepietrzita sluzba administrativni prace spojené s piijmem ditéte.

Je-li dité vyjimecné pfijimadno v noc¢nich hodinach nebo ve dnech pracovniho volna, kdy
nejsou pritomni piislusni odborni pracovnici (psycholog, etoped), provadi zakladni vstupni
pohovor s ditétem povéfeny pedagogicky pracovnik.

Prubéh

1. Vstupni rozhovor s ditétem je vedeny s ohledem na naro¢nost situace, ve které se dité
ocitd s nastupem do zafizeni. Po formdlni strdnce obsahuje zejména prokazatelné
seznameni ditéte s jeho pravy a povinnostmi (vnitini fad) a bezpec¢nostnimi pravidly
(BOZ a PO). Dité je seznameno s prostredim a podminkami umisténi a dalSimi
perspektivami, je téZ seznameno s organizaci denniho rezimu. Ditéti jsou poskytnuty
informace o tom, jak bude probihat kontakt s blizkymi osobami. O vstupnim pohovoru
je proveden zaznam, ktery je soucasti osobni dokumentace déti a se, kterym se
seznadmi vSichni pedagogicti pracovnici.

2. Vstupni zdravotni prohlidku provadi socialné zdravotni pracovnice. Dité prohlédne, a
provede potiebné hygienické ukony. Dukladné se seznami s jeho zdravotni
dokumentaci, se zdravotnimi potfebami a doporucenimi (Iéky, rezim, zdravotni
omezeni apod.). Zalozi vlastni zdravotni dokumentaci ditéte, kterd je uloZena na jejim
pracovisti a podléhd rezimu ochrany osobnich a citlivych tdaju.

3. Dité si sebou miize pfinést své oblibené predméty a véci denni potieby (oSaceni,
hracky, fotografie, knihy, hygienické potieby), které chce mit u sebe. Tyto osobni véci
jsou probrany $vadlenou (dité u sebe nemize mit oSaceni, na kterém jsou znazornény
zakazané, popt. nevhodné symboly (symboly vyjadiujici sympatie k drogdm, symboly
podporujici a propagujici hnuti sméfujici k potlaceni prav a svobod c¢lovéka, ¢i
symboly hanobici, symboly vulgarni, apod.). OSaceni musi z hygienickych divodu
pieprat pradlena. Dité¢ preda do uschovy pifedméty ohrozujici vychovu, zdravi a



bezpecnost déti. V pripade, ze dit¢ nedisponuje potiebnym oSacenim a hygienickymi
potfebami, je jimi zaopatieno, jejich vydej provadi Svadlena a zprostfedkuje osoba
povétena vykonem hlavni sluzby.

4. a) Zaclenéni ditéte do skupiny provadi skupinovy vychovatel (nebo vychovatel

aktualné slouzici u vychovné skupiny). Pfedstavi dit€¢ a seznami jej s ostatnimi détmi,
informuje ho o pravidlech a organizaci zivota ve skupingé. Dale mu pfidéli lazko v
piislusné loznici, misto pro ulozeni oSaceni a dalsi véci osobni potieby.
b) Zaclenéni ditéte do tfidy provede tfidni ucitel (nebo zastupujici ucitel), predstavi
dit€ a seznami jej s ostatnimi détmi, vyda mu Skolni pomiicky, sezndmi ho s organizaci
Skoly, Skolnim fadem, bezpec€nosti prace ve Skole a zalozi Skolni dokumentaci. Do
tfidni knihy zapiSe pozndmku o sezndmeni daného ditéte se Skolnim fadem a
bezpecnostnimi pravidly.

Ukonceni vzdélavani — umistovani ditéte

V piipadé piijeti ditéte na zakladé PO nebo UV, DDU pfipravuje zpravu pro soudni ¥izeni s
navrhem feSeni nasledného umisténi ditéte. Umisténi nebo premisténi ditéte s OV je vyluéné
v kompetenci feditele DDU.

Poradni sbor komplexné vyhodnoti charakteristiky diagnostického pobytu, efektivitu a
uspésnost realizace individualniho programu rozvoje osobnosti a poda navrh (podklad pro
soudni fizeni) na dal§i umisténi ditéte do piisluSného Skolského zatizeni, ptipadné do jiného
typu péce (rodinnd péce, nahradni rodinna péce).

Pti ndvrhu pro soudni jednani k umist'ovani ditéte se dba na umisténi co nejblize bydlisti osob
odpovédnych za vychovu, pokud tim neni ohrozen vyvoj ditéte.

O terminu umisténi je dit¢ informovano nejméné tii dny pied odjezdem. Termin odjezdu je
dan soudnim natizenim. Dit€ je pribéZzné pfipravovano k pfemisténi. Dit¢ do nového zatizeni
doprovazi psycholog nebo etoped.

DDU piedava s ditétem umistovanym do zafizeni komplexni diagnostickou dokumentaci
S programem rozvoje osobnosti, pravomocné rozhodnuti soudu, Skolni dokumentaci vcetné
posledniho vysvédéeni a navrhu klasifikace za dobu pobytu v DDU, piislusnou vysi
kapesného, stvrzené podpisem ditéte, osobni véci ditéte a dal§i dokumentaci dle § 5 odst. 5
zakona ¢. 109/2002 Sh.

Socialni pracovnice ozndmi nejpozdéji do tfi dnli od umisténi ditéte do dal§iho Skolského
zafizeni tuto skutecnost:

osobam odpoveédnym za vychovu,

ptisluSnému soudu, ktery ve véci ditéte rozhodl,

pfislusnému organu socialné pravni ochrany ditéte.



Ukonceni vzdélavani — propousténi ditéte

V piipad¢ zruseni ustavni vychovy ¢i predbézného opatieni soudu predad socialni pracovnik
osobé¢ odpovédné za vychovu osobni dokumentaci véetné osobnich predmétl, které byly
piijaty do tischovy.

Etoped nebo psycholog poda osobé odpovédné za vychovu informace o pobytu ditéte,
vysledky komplexni diagnostiky. Soucasné nabidne dle moznosti dals$i formy poskytované
péce a zpiisob kontakti.

Dalsi povéfeny pracovnik zabezpeci odevzdani zaptjceného odévu, vybaveni a zapujéenych
pomtcek.

Dité je osobné ptedano osobé¢ odpoveédné za vychovu.

5.2. Pojeti a cile vychovy

Vzdélavaci program pro vychovu je zavazny, pfesto umoziuje vychovatelim
kreativitu a dostate¢nou volnost pii jeho realizaci. Je zaloZen na celkovém rozvoji osobnosti
kazdého ditcte.

Pedagogové upiednostiiuji ve své praci individudlni pristup, vzajemnou spolupraci, pomoc a
podporu. Zaméfuji se na vyuzivani novych terapeuticko — formativnich pfistupd, které
umoznuji dosazeni co nejvyssich cila.

Cilem vychovné vzdélavaci prace v Détském diagnostickém ustavu je, jak vyplyva z tkolu
podle § 5 zdkona ¢. 109/2002 Sb., ve znéni pozd¢jSich piedpisii, diagnostika ditéte a soucasné
rozvoj vSech slozek osobnosti ditéte. A to v ndvaznosti na jeho individudlni schopnosti a
potfeby. Zakladem je tedy rozvijet osobnost a individualitu ditéte s cilem vychovat z né¢ho
odpovédného obcana demokratické spolecnosti.

Plan akci dle SVP je dale rozpracovavan do mési¢nich pland, s nimiz jsou kazdy mésic
pedagogiCti pracovnici sezndmeni na pravidelnych poradach. Kazdy vychovatel v tydennim
planu zvefejiiuje piehledné planované, pravidelné i jednorazové Cinnosti — V navaznosti na
aktualni potieby déti a stanovené kompetence v ramci SVP. Na koordinaci vychovnych
¢innosti se podili a jejich plnéni kontroluje vedouci vychovatel.

Cilem vychovné vzdélavacich Cinnosti je vytvofeni co nejstabilnéjSiho prostiedi, které détem
umoziuje uspokojovani zakladnich materidlnich, citovych i specidlnich potfeb a které
zajistuje rozvijeni védomosti, dovednosti a navykil s pfihlédnutim k z4jmim a individualité
kazdého ditéte.

Ve spolupraci s odbornymi pracovniky DDU je rovnéz poskytovana odborna pomoc rodinam
déti formou rodinného poradenstvi, popf. terapie.
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Cile vychovné vzdélavaciho procesu:

= diagnostika a dalSi rozvoj osobnosti ¢loveéka, jeho poznavacich, socialnich, mravnich a
duchovnich hodnot,

= napomadhani ziskani v§eobecného vzdélani,
= pochopeni a uplatiiovani zdsady demokracie, pravniho statu, lidskych prav a svobod,
= gspolecné s odpoveédnosti a smyslem pro socialni soudrznost,

= utvafeni védomi ndrodni a statni pfislusnosti, respektu k etnické, narodnostni, kulturni,
jazykové a nabozenské identité Cloveka

= poznavani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, chapani a osvojovani,

= ziskavani a uplatiiovani znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrané, vychdzejici, ze
zasady trvale udrzitelného rozvoje, bezpecnosti a ochrany zdravi.

Cile vychovné vzdélavaciho procesu u jedince vedou

= k pochopeni komplexnosti a slozitosti mezilidskych vztaht - respektovani a vzajemna tcta
jeden k druhému, k ndzoriim druhych,

* k poznani vyznamu odpovédnosti za jednani spolecnosti a jednotlivce,

= k rozvoji schopnosti spolupracovat a respektovat praci a ispéchy vlastni 1 druhych,
k aktivni ucasti napliiovani volného ¢asu ucastnikti zdjmového vzdelavani

= k poznani riznych variant proziti volného casu,

= k uvédoméni si dopadii svych slovnich i mimoslovnich projevii a pfipravenosti nést
odpové&dnost za své jednani,

= k rozvojyi védomosti, dovednosti a schopnosti v jednotlivych oblastech zdjmového
vzd¢lavani,

= k uvédomeéni si svého nadani a jeho rozvoje a motivace k celoZivotnimu vzdélavanti,
= k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problémd,

= k potiebé projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v proZivani Zivotnich situaci —
rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i k ptirode¢,

= k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim hodnotam, ucit je
zit spole¢né s ostatnimi lidmi.
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Z hlediska pedagogii je pak dilezité:

e vytvaret pozitivni klima v zafizeni,

e vénovat se kazdému ditéti a podle jeho potieb individualizovat a diferencovat jeho edukaci,
e snazit se o vstiicné a podnétné zazemi pro kazdé dite,

e délat vSe i pro pozitivni a podnétné prostiedi pro pedagogy.

Ma — i se dité v zatfizeni dobfe citit a ma-li byt proces edukace kvalitni a motivujici, musi se
uskutec¢iiovat v prostiedi, kde jsou zajistény podminky pro:

Bezpecné klima

Nase zafizeni se snazi vytvaret pfijemné a podnécujici prostiedi pro déti, jejich rodice, ale i
pedagogy, kde existuje vzdjemnd divéra a vzdjemny respekt, kde vlddnou demokraticka
pravidla a vnitini kdzen. K tomu je tieba, aby vSichni za¢astnéni respektovali (pfijali za své)
cile a hodnotovy systém zatizeni. Veskera komunikace probiha na bazi partnerského vztahu
vSech zucastnénych aktért edukace. Déti dostavaji moznost vyjadiit se k déni v zafizeni.
Jejich podnéty jsou brany s veskerou vaznosti. Diskutuje se s détmi nejen samostatné, ale
pfedevsim na pravidelnych komunitach, jichz se Gi€astni vSichni zaméstnanci.

Velky daraz klademe jak na vytvaieni piilezitosti, pfi kterych mohou déti otevien¢ hovofit s
jistotou, Ze jim bude naslouchano, tak na nastaveni rovnocennych podminek pro vSechny.
Nasi velkou snahou je tvorba takovych podminek, aby se déti nebaly klast otazky a samy
pozadat o pomoc jak odborné, tak pedagogické zaméstnance, v piipad¢ potieby, aby v né
mély divéru. Dale délame vSe pro to, aby naSe zatfizeni bylo oteviené détem, rodi€lim i viem
ostatnim, ktefi maji o nés a o nasi praci zajem. Spolupracujeme i S dal§imi organizacemi, jez
nam pomahaji s naplnéni cilt SVP.

5.3. Délka a ¢asovy plan vzdélavani
Vychovné vzdélavaci ¢innosti vychazi z ro¢niho planu vychovy. Ten je zpracovavan vedoucim
vychovatelem ve spolupraci s ostatnim pedagogickymi pracovniky vychovné useku. RVP
obsahuje ¢innosti rozdelené do jednotlivych mésicil, s ohledem na béznou praxi a realizovatelnost
¢innosti v daném obdobi.

SVP a RVP pak slouzi jako podklad pro zpracovani tydennich planti vychovné vzdélavaci
¢innosti. Realizované cinnosti se mohou oproti planim lisit, vzhledem k neptfedvidatelnosti
skuteCnosti jakymi jsou: klimatické podminky, aktualni psychicka nebo fyzickd kondice déti,
odjezdy déti na vikendovy/prazdninovy pobyt aj.

Uskutecnéné Cinnosti se zapisuji do piehledu vychovné vzdélavaci Cinnosti ptislusné vychovné
skupiny, o atraktivnich akcich jsou nasledné¢ zakonni zastupci a vefejnost uvédomeéni skrze
webové stranky ustavu.
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5.4.Formy vzdélavani

Détsky diagnosticky ustav zajistuje détem celodenni vychovu, vzdélani, sportovni a zajmové
¢innosti v dobé mimo vyucovani dle zdkona ¢. 561/2004 Sb. § 117

,Skolska vychovna a ubytovaci zatizeni

(1) Skolska vychovna a ubytovaci zafizeni zajistuji détem, zaktim a studentim podle
ucelu, k némuz byla ziizena

a) vzd¢lavani, sportovni a zajmové ¢innosti v dobé mimo vyucovani,

b) celodenni vychovu, ubytovani a stravovani, poptipadé

C) zotavovaci pobyty déti a zakd ve zdravotné pfiznivém prostiedi bez preruseni
vzdélavani.

(2) Skolska vychovna a ubytovaci zafizeni mohou provozovat svou ¢innost i ve dnech
pracovniho volna nebo v obdobi skolnich prazdnin.*

Podle odst. 1 a) zajistuje DDU zajmovou ¢innost v nasledujicich formach

1.

prilezitostnou z4jmovou, vychovnou, rekrea¢ni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné
moznosti piipravy na vyucovani,

osvétovou ¢innosti véetné shromazd’ovani a poskytovani informaci pro déti, zaky a
studenty, popfipad¢ i dalsi osoby, a ¢innosti vedouci k prevenci rizikového chovani,
vyuzitim oteviené nabidky spontdnnich ¢innosti,

5.5. Obsah vzdélavani

Orientace na piitomnost a budoucnost

Ve vychovée, poradenstvi ptipadné v terapii je samoziejme nutné zabyvat se 1 minulosti ditcte,
pomoci mu piijmout ji a vyrovnat se s ni, ale diiraz musi byt na pfitomnost, zivot zde a nyni
V konkrétnich situacich socialni reality a na budoucnost, nebot’ tu — na rozdil od minulosti —
muzeme aktivné ovliviiovat a spoluvytvaret.

Orientace na ieSeni i proces

V kazdodennich redlnych a pfirozenych aktivitich disledné sledovat jak kratkodobé
instrumentalni cile, tak dlouhodobé zaméry (hodnotova orientace, schopnost sebereflexe,
socidlni citéni, pozitivni sebeobraz apod.)
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Pozitivni pFistup

Je lepsi vénovat pozornost tomu, co funguje, co je vyjimkou z pfipadného problémového
chovani nebo problémové situace, nez zamétovat pozornost k tomu co je Spatné, nefunguje, je
konotovano znaménkem - . Tomuto pfistupu je vlastni, misto negativni kritiky, spiSe Casté
ocenovani a podpora a to kdykoliv je to na misté a redlné mozné. Takovy pfistup zaroven
eliminuje vétsinu komunikacnich bariér, které si nékdy vychovatelé v interakci s détmi sami
vytvari. Podpora individudlnich zajmid a rozvoj nadani u disponovanych, ale
I nedisponovanych déti je samoziejmosti.

Socidlni uceni

V Sirokém spektru kazdodennich aktivit se vytvari prostor k aktivnimu socidlnimu uceni, pfi
kterém jsou zucastnéni prirozené kontrolovani s disledky svého chovani. Nejde o jednoduché
behavioralni ovliviiovani bez nahledu a ucasti déti, ale o postupné piebirani odpovédnosti za
vSechno, co v ramci svych moznosti mohu zvolit (existence alternativ je stéZejni podminkou
pro procesy rozhodovani, volby a pfijimani odpovédnosti za disledky rozhodnuti) a ovlivnit a
to s ohledem na ostatni, jejich potieby, prava apod.

Tomuto pfistupu je vlastni propracovany, Usporny a realny systém pravidel, z nichz n¢ktera
jsou formulovand instituciondlné a jina déti spoluvytvareji véetné kontroly jejich dodrzovani a
vyhodnocovani.

Individudlni piistup se socialnim kontextem

Vyrazem individudlniho pfistupu ke kazdému ditéti je respekt k individudlnim zvlastnostem,
danostem, jinakosti. V praxi to znamena respektovani jedineCnosti a neopakovatelnosti
kazdého Zivotniho ptibéhu, toleranci k jinak casto nepfijemné vnimanym specifikam
osobnosti ditéte, jeho projeviim chovani apod. Vychdzime totiz z ptedpokladu, Ze kazdy déla
aktualné to nejlepsi, co mize a dovede, Ze jeho soucasné chovani plni néjaky tcel, ma pro
svého nositele smysl a ma-li ho zménit, musi nejprve pro potencidlni nové chovani objevit
smysl a ucel jiny.

Zékladni oblasti vychovné ¢innosti SVP vychazeji z bazalnich potieb umisténych déti. Mezi
zakladni oblasti patfi:

e Vztah k lidem — postaveni v kolektivu, vztah k vrstevnikiim, k opacnému pohlavi,
k dospélym, autoritdm, socidlni zdatnost atd. scilem nacviku komunikacnich
dovednosti;

o Sebeobsluzné ¢innosti — péce o télo (hygienické ndvyky, zdravy Zivotni styl, osobni
hygiena, oblékéani a péce o obleceni a obuv), nakupovani, tiklid a péce o osobni véci,
uklid a udrzba domécnosti, zdkladni doméci prace, doprava a cestovani;

e Vztah K reZimovym a terapeutickym prvkam — prace, uklid, terapie, sport, tvofivé
aktivity, vytvafeni odpovédnosti za vlastni prozivani a chovani, vytvafeni
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odpovédnosti za vlastni pracovni vykony, ziskdvani a rozvijeni novych schopnosti,
dovednosti a ndvykt, vedeni ke schopnosti vlastniho nahledu, vedeni ke spolupréci a
kooperaci, vedeni k souziti se svym okolim;

Adaptace na zmény — vedeni k dodrzovani zésad sluSného chovani, obecné
uznavanych pravidel a béznych spoleCenskych norem a ftada, pfipravovat se
k odolavani zatézi bézného Zivota, pfipravovat ke zvladani neuspéchi jak
V pracovnim, tak i osobnim zivoté, vést k pozitivnimu a optimistickému pohledu na
Svet;

Skolni dovednosti, zajmy a profesni orientace — vedeni k zodpovédnosti za vlastni
Skolni vykony a dosazené vysledky, vedeni ke kazdodenni samostatné a systematické
domaci skolni ptipravé, dopomoc nebo vyuka vhodnych metod uceni se;

Kontakty srodinou — objasnovani komunikacnich strategii v ramci rodinného
systému, vytvaieni nahledu na komunikaci jako zakladni prostfedek tvorby vztahd,
prorodinnd vychova s ohledem na sexudlni chovani a jednani;

Psychosocialni péce — rozvoj zdravého sebevédomi, rozvijeni pfimétené sebekontroly
a sebeovladani, zejména v zatézovych situacich vedeni k navykim nutnych pro
uspésné zapojeni se do spolecnosti vytvafeni ndhledu na vlastni socidlni situaci,
sexudlni otazky — vytvareni ndhledu na jeji misto v Zivoté, vytvareni odpoveédnosti za
zpusob uspokojovani vlastnich sexudlnich potieb, rozvijeni pfimétené sebekontroly
vedouci k prevenci rizikového sexudlniho chovani;

Prevence socialné patologickych jevii — definovani socidlné patologického prozivani
a chovani, objasnéni dopadl socialné patologickych jevli na zdravy Zivotni styl a
zdravi jedince, vytipovani cilovych skupin prevence v zavislosti na probihajici
patologii, v ramci obecného pravniho povédomi vytvafeni nahledu na rizika plynouci
ze socialné patologického chovani, poskytnuti zdkladnich informaci o jednotlivych
typech socialné patologickych jevi, jejich projevech, rizicich a dopadech na jejich
provozovatele;

Finanéni gramotnost -vytvafeni schopnosti hospodafit s dostupnymi finan¢nimi
prostiedky, vytvareni schopnosti planovat vydaje, ziskdni ndhledu na rizika Cerpéani
uvérl nebo predluzent;

Enviromentalni nahled — vedeni k respektu k zivotnimu prostiedi a k jeho ochrang,
vychova k ucté k Zivotu, nejen lidského, vytvatreni védomi zavislosti lidského Zivota
na piirodnich zdrojich, potlatovani lhostejnosti ke svému okoli, kterd se mulze
projevovat ni¢enim pfirody, poSkozovanim majetku druhych nebo znelistovanim
zivotniho prostiedi

Napliiovani volného ¢asu — predchdzeni pasivnimu a vedeni k aktivnimu traveni
volného ¢asu, pravidelné i1 jednordzové akce DDU.



e Dopravni vychova — uceni se spravnému pohybu jako tcastnika silni¢niho provozu
(vylety na kolech), znalost dopravnich znacek apod.

e Ochrana ¢lovéka za béznych rizik a mimoradnych udalosti — spoluprace se sborem
dobrovolnych hasi¢ti Kopytov — ukazky techniky, spravnych postupii, diskuse nad
mimofadnymi udéalostmi prezentovanymi medialnimi prostiedky (zaplavy, pozary,
urazy....)

59.5.1. Klic¢ové kompetence

1. Kompetence k uceni

Poznévat smysl a cil uceni, umét posoudit vlastni pokrok, podilet se na planovani, fizeni a
organizovani vlastniho uceni, vyhledavat a tfidit informace a na zékladé jejich pochopeni je
vyuzivat v praktickém zivoté.

2. Kompetence komunikacni

Umét vyjadrit vlastni prozivané pocity, mySlenky, nazory a pfani, umét komunikovat
s naslouchanim a porozuménim, dokazat spolupracovat s ostatnimi a respektovat jejich pocity,
nazory a prani.

3. Kompetence k reseni probléemii

V redlnych situacich vyuzivat své individualni schopnosti, dovednosti a navyky ziskané pii
samostatném feSeni problémil, orientovat se v nové vzniklych situacich a reagovat na né.

4. Kompetence socialni a personalni

Propojovat a vyuZzivat ziskané poznatky, dovednosti a navyky, uc¢inné spolupracovat ve
skuping, podilet se na vytvafeni piijemné atmosféry v kolektivu, pfispivat k upeviiovani
dobrych mezilidskych vztahli, spravné posuzovat své realné fyzické, duSevni a socidlni
moznosti.

5. Kompetence obcanské, cinnostni a pracovni

Respektovat presvédceni druhych lidi, rozhodovat se zodpovédné podle dané situace,
poskytovat podle svych moznosti pomoc, respektovat a chranit naSe tradice a kulturni
dédictvi, pouzivat bezpecné a uinn¢ materialy, nastroje a vybaveni, dodrzovat vymezena
pravidla, psané inepsané socialni normy, zdkony a plnit si vlastni povinnosti a zavazky
jednotlivych déti umisténych v DDU.
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6. Kompetence volnocasove

Orientovat se v moznostech traveni volného Casu, umét si vybrat zajmové Cinnosti dle
vlastnich dovednosti a schopnosti, rozvijet své zajmy v organizovanych skupinach
i individualnich ¢innostech, neupiednostiiovat pasivni traveni volného ¢asu a dokazat
odmitnout nabidku nevhodného zpiisobu traveni volného Casu.

Pti stanovovani obsahu Cinnosti vychazime vedle pedagogickych zasad, ze zakladnich
pozadavkl, které jsou specifické pro zdjmové Cinnosti. Pozadavek pedagogického
ovlivilovani volného casu lze chapat jako nutnost citlivého pedagogického vedeni déti k
ucelnému vyuzivani volného Casu. DéEti jsou seznamovani s rtiznou smysluplnou naplni
volného Casu, které jim maji pfinést uspokojeni, kompenzaci a seberealizaci. Na zakladé
poznani riznych pfiméfenych aktivit se vytvari zaklady pozdéjsiho ndvyku na vyuzivani
volného ¢asu. Pozadavek aktivity predpokldda vedeni déti zdjmového vzdélavani k aktivnimu
zapojeni do planovani, pfipravy, realizace i hodnoceni ¢innosti. Pfi napliovani pozadavku
seberealizace se snazime, aby kazdé dit€¢ mohlo uplatnit své specifické vlohy a schopnosti a
byt v nékteré oblasti lidskych cinnosti uspéSny. DéEti nehodnotime jenom navzajem
srovnatelnymi vysledky, ale ocefiujeme snahu a vysledek s ohledem na moznosti a
predpoklady ditéte. Pozadavkem odpocinkového a rekreacniho zaméfeni pfispivame k
odstraniovani Uinavy a regenerace dusevni a fyzické sily.

5.5.2. Prufezovad témata

Prifezova témata jsou realizovana formou zakomponovani do bézného kazdodenniho Zivota
s cilem pochopeni téchto témat a uvédoméni si jejich vyuziti v kazdodennim zivoté. Mezi
nejzéakladnéjsi patii v soucinnosti se zékladni Skolou nésledujici prafezova témata:

e Osobnostni a socialni vychova.

e Vychova demokratického obcana.

e Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech.

e Multikulturni vychova.

e Enviromentalni vychova.

e Medidlni vychova.

Naplilovani vySe uvedenych témat realizujeme v DDU Bohumin pfedev§im formou navstév
akci, spolupraci sriznymi organizacemi, vylety, vychdzkami, nav§tévami kulturnich a
sportovnich akci i sledovanim televiznich potadi, spoleénymi a individualnimi diskusemi.

5.6. Podminky pro vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Do DDU mohou byt piijmany Zaci se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami. Na vychovném
useku se o personalni zajiSténi staraji vychovatelé, ktefi spliuji kvalifikaéni pfedpoklady
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podle zakona ¢. 563/2004, § 16 odst. 2 a). Dale se vychovna ¢innost opira o odborné
pracovniky (etopedy, psychology), jez stanovuji individudlni plan rozvoje osobnosti.

Zaci se SVP jsou integrovani do vychovnych koedukovanych skupin.

5.7.  Systém hodnoceni déti

Jednou z nejvyznamnéjsich vychovnych, diagnostickych a motivaénich ¢innosti je hodnoceni
déti. Podili se na ném vSichni pedagogicti pracovnici. Chovani déti je obecné hodnoceno
dvéma zptsoby:

1. Bodovym systémem.
2. Reflexi, sebereflexi.

Oba zplisoby jsou provazany, maji zpétnovazebny charakter. Jejich aplikace musi byt pro déti
srozumitelnd, smysluplné a objektivni.

Denni hodnoceni déti

Denni hodnoceni chovani probiha kazdy den rano pod vedenim
asistenta pedagoga, v poledne za ptitomnosti v§ech pfitomnych pedagogickych pracovnikl a
vecer ve vychovné skupiné, pod vedenim vychovatele.

Aplikace bodového systéemu

Noc¢ni hodnoceni — moznost ziskat —1 az 1 bod za den,
Ranni tklid a hygiena — moZnost ziskat 0 az 1 bod za den,
Dopoledni hodnoceni — moZnost ziskat 0 az 4 body za den,
Odpoledni hodnoceni — moznost ziskat 0 az 6 bodl za den.

Vecerni hodnoceni (ve€erni kruh)

- za jeden den muze dité¢ ziskat az 12 bodl, vychovatel s détmi rekapituluje pfi vecernim
hodnoceni

- ¢innost béhem dne, déti se vyjadiuji k ¢innostem dne (klady, zapory). Kazdé dité reflektuje
své chovani v uplynulém dni

- nasledné je chovani déti hodnoceno vychovatelem,

- vychovatel shrne poznatky o chovéni za odpoledne a mtze ditéti ptidélit 0 az 6 bodd.

(viz Vnitini t4d DDU Bohumin)
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6. EVALUACE

Tento Skolni vzdélavaci program je vysledkem spoluprace, kooperace a konzultaci tymu
pracovnikii DDU.

6.1.  Vnitrni evalua¢ni procesy
Individualni — kazdy pedagogicky pracovnik pribézné¢ hodnoti vlastni pedagogicko-
vychovnou praci, snazi se o sebereflexi své ¢innosti a vyhodnoceni pedagogicko-vychovného
procesu.

Tymové — kolektiv pedagogickych pracovnikii hodnoti svou c¢innost i €innost ostatnich
vzhledem k vyty¢enym cilim. Na zadklad¢ sebereflexe i vzajemnych konzultaci navrhuji
spole&né postup pro dalsi obdobi, nebo navrhuji upravy SVP.

Vedeni - prostfednictvim pozorovani, hospitaci, kontrol pedagogického procesu vedeni
zjistuje a vyhodnocuje, jak jsou napliovany a splnény vytycené cile a jak tedy v kone¢ném
obraze DDU plni své poslani.

6.2.  Vnéjsi evaluaéni procesy

Zpétna vazba ze ziskanych informaci od déti, pedagogickych pracovnikd, kuratort, kontroly
ziizovatele a CSI.

Zaméfime se na to, aby cile pedagogicko-vychovného plisobeni byly:

* smysluplné, produktivni — zda maji skuteCny vyznam pro ucastniky, pro jejich
praktickou zkuSenost a pro jejich osobni rozvoj,

= realné — jsou-li dosazitelné a je mozné je uskutecnit,

= hodnotitelné — muizeme-li identifikovat, ze vysledek odpovida zaméru — jsou-li
akceptovatelné, piijatelné pro jednotlivce, skupinu.

DalSi oblasti evaluace:

= Personalni stav v DDU a dal§i vzdélavani pedagogicko-vychovnych a ostatnich
pracovnikd.

= Stav materidlnich podminek a ekonomické situace.

= Bezpecnost a ochrana zdravi.

= Urovei a kvalita socialniho klimatu DDU.

6.3.  Casové pojeti evaluace

= Vyhodnoceni kazdodenni pedagogicko-vychovné cinnosti je soucdsti dokumentace
vychovné skupiny.
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=  Vyhodnoceni vychovnych skupin je provadéno pravidelné 1x za mésic, v ramci
pravidelnych porad.

= Komplexni hodnoceni pedagogicko-vychovné Cinnosti DDU podle SVP je provadéno
pravidelné¢ 1x ro¢né na konci Skolniho roku se zpracovanim zavérecné zpravy, kterd je
soucasti Vyro¢ni zpravy.

Na zékladg této evaluacni zpravy budou provadény piipadné zmény a upravy SVP.
Autoevaluace Skolského zarizeni — Détského diagnostického ustavu v Bohuminé
Vlastni hodnoceni §kolského zafizeni — dile jen VHSZ

1. Podminky ke vzdélavani a vychové.

2. Pribéh vzdélavani a vychovné prace.

3. Vysledky vzdélavani a vychovy.

4. Rizeni $kolské organizace.

5. Kvalita personalni prace.

Hlavni cil

Zhodnotit jak bezpecné, kulturni, moderni, funk¢ni a tvofivé prostedi organizace pro déti i
zaméstnance vytvari.

Vedlejsi cil

Zhodnotit troven bezpec€nosti a hygienickych podminek.
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